observatoric

da industria

|3°\
"

2 G

Novo Cagead

Publicacao Observatoério da Industria | NUumero 63 — Janeiro de 2024

ESPIRITO SANTO CRIA 34.202 EMPREGOS FORMAIS EM 2023, COM SALDO
POSITIVO EM TODOS OS CINCO GRANDES SETORES DA ECONOMIA

O Ministério do Trabalho e Emprego divulgou, na terga-feira
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empregos formais no Brasil atingiu 43,9 milhdes, 3,5% a mais que o

registrado em dezembro de 2022. 'Série com ajuste de declaragdes entregues fora do prazo, exceto para dezembro de 2023.

Fonte: Novo Caged.
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'Série com ajuste de declaracdes entregues fora do prazo, exceto para dezembro de 2023.
Fonte: Novo Caged.

Tabela 1 - Evolugao do Emprego - Espirito Santo e Brasil

Periodo
Dezembro de 2023 34.300 41.170 -6.870 1.502.563 1.932.722 -430.159
Acumulado no ano (jan-dez) 507.302 473.100 34.202 23.257.812 21.774.214 1.483.598

'Série sem ajuste de declaracdes entregues fora do prazo.

2Série com ajuste de declaracdes entregues fora do prazo, exceto para o més de dezembro.
Fonte: Novo Caged.

Acesse portaldaindustria-es.com.br ou leia QR Code

pelo celular para encontrar mais produtos e estudos. FINDES
Geréncia responsavel: Gerencia de Inteligéncia de dados e pesquisas

POR VOGE. PELA INDUSTRIA. PELO ESPIRITO SANTO.
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Com os dados de dezembro, o estado computou um estoque de
850.760 trabalhadores formais em 2023, o que representa uma
ampliacao de 4,19% em relacdo a dezembro de 2022. Este percentual
posiciona o Espirito Santo na 22 posicdao da regido Sudeste (atras do
Rio de Janeiro) e 182 posicao nacional entre os estados com maior

ampliacdo de seu estoque formal em 2023.
MUNICIPIOS DO ES

A analise municipal revelou um saldo positivo de postos formais em 66
dos 78 municipios capixabas, em 2023. Os municipios com maior
geracao de empregos foram: Vitoria (+6.269), Serra (+6.240) e Vila
Velha (+3.602). Por outro lado, Iconha (-156), Santa Leopoldina (-182) e
Sao Gabriel da Palha (-322) registraram as maiores retracdes no

quantitativo anual de empregos formais em 2023.

Pela otica dos municipios com os maiores resultados positivos, Vitéria
(+3.330), Serra (+1.834) e Vila Velha (+2.648) foram impulsionados pelo
setor de Servicos. Ja entre os municipios com as maiores retracoes,
lconha (-171) foi negativamente impactada pelos Servicos, Santa
Leopoldina (-96) pela Construcao e Sao Gabriel da Palha (-318) pela

IndUstria.
RESULTADOS SETORIAIS

As vagas criadas no Espirito Santo em 2023 originaram-se do saldo
positivo nos cinco grandes setores da economia: Servigcos (+14.420),
(+8.548), (+5.549), IndUstria (+5.489) e

Comeércio Construcao

Agropecuaria (+201).

O setor de Servicos (+14.420) liderou a criagdao de novas vagas com
carteira assinada no Espirito Santo em 2023. O setor foi impulsionado,
principalmente, pelas atividades de transporte, armazenagem e correio
(+4.630) e atividades financeiras,

informacdo, comunicacao e

imobiliarias, profissionais e administrativas (+4.127).

O Comeércio (+8.548) foi impulsionado pelo comeércio atacadista (exceto
veiculos automotores e motocicletas), que registrou abertura de 4.555
vagas, pelo comércio varejista (+2.383) e reparacdo de veiculos

automotores e motocicletas (+1.610).

Acesse portaldaindustria-es.com.br ou leia QR Code

pelo celular para encontrar mais produtos e estudos.

Gréfico 3 - Saldo liquido de postos formais por Municipio® -
Espirito Santo
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'Série com ajuste de declaracbes entregues fora do prazo, exceto para

dezembro.

?A variacdo toma como referéncia os estoques de dezembro de 2023 contra o
estoque de dezembro de 2022.

Fonte: Novo Caged.

POR VOGE. PELA INDUSTRIA. PELO ESPIRITO SANTO.

Geréncia responsavel: Gerencia de Inteligéncia de dados e pesquisas
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Para o setor da Construcao (+5.549), o segmento de maior destaque
foi o de obras de infraestrutura, com 3.233 novos postos formais.
Neste, a atividade de construcdao de rodovias, ferrovias, obras urbanas
e obras de arte especiais (+1.629) foi responsavel pela maior geragao

de empregos no ultimo ano.

Por sua vez, a Industria (+5.489) também apresentou resultados
consistentes em 2023. O setor foi impulsionado pela indUstria de
transformacao, que registrou abertura de 4.452 empregos com
carteira assinada. O segmento foi influenciado, sobretudo, pelas

atividades de manutencao, reparacao e instalacdo de maquinas e

fabricacao de produtos de metal, exceto maquinas e equipamentos

(+1.003).

O setor da Agropecuaria (+201), encerrou 2023 com saldo positivo de
contratacdes, onde se destacaram aquelas voltadas ao cultivo de cafe

(+182) e as atividades de apoio a agricultura (+141).

Vale destacar que, apenas o setor industrial (Industria geral +
Construgao) apresentou crescimento na geracao de empregos formais
entre 2022 e 2023. A Industria geral registrou aumento de +14,9 e a
Construgdo cresceu +6,7%. Por sua vez, Agropecuaria (-59,5%),
Servigos (-38,7%) e Comércio (-18,8%) registraram contragdes na

geracao de postos formais.

Tabela 2 — Saldo liquido de postos formais por atividade econémica — Espirito Santo

Setor de atividades econdmica Saldo acumulado no ano

Todos setores 34.300 41.170 -6.870 34.202
Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 1.110 1.448 -338 201
Industria geral 4.739 5.922 -1.183 5.489
IndUstrias Extrativas 144 232 -88 673
Industrias de Transformacao 4.288 5.521 -1.233 4452
Eletricidade e Gas 14 12 2 45
Agua, Esgo’Fo, A~t|V|dades de Gestao de Residuos e 593 157 136 319
Descontaminacao
Construcao 2.961 4.431 -1.470 5.549
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 11.602 11.370 232 8.548
Servicos 13.888 17.999 -4.111 14.420
Transporte, armazenagem e correio 2.423 3.787 -1.364 4.630
Alojamento e alimentacao 2.417 2.198 219 741
!nforr.n.a’g?o, comunicacdo e at|V|.d:=.|des fmancelras, 5.840 6.085 245 4.127
imobiliarias, profissionais e administrativas
Informagdo e Comunicagao 475 468 7 423
Atividades Financeiras, de Seguros e Servicos Relacionados 236 384 -148 215
Atividades Imobiliarias 112 127 -15 31
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 985 1.239 -254 1.281
Atividades Administrativas e Servicos Complementares 4.032 3.867 165 2177
Admlnlftraqalo publica, defesa e segurld.alee social, 2245 4.764 2519 3.856
educacao, saude humana e servigos sociais
Administracao Publica, Defesa e Seguridade Social 45 813 -768 342
Educagao 309 1.889 -1.580 674
Saude Humana e Servicos Sociais 1.891 2.062 -171 2.840
Outros servicos 962 1.165 -203 1.069
Artes, Cultura, Esporte e Recreacao 331 184 147 549
Outras Atividades de Servicos 631 981 -350 520
Organismos internacionais e outras instituicoes
extraterritoriais
Servicos domésticos 1 0 1 -3
Nao identificado 0 0 0 -5

'Série com ajuste de declaracdes entregues fora do prazo, exceto para dezembro.
Fonte: Novo Caged.

Acesse portaldaindustria-es.com.br ou leia QR Code
pelo celular para encontrar mais produtos e estudos.

POR VOGE. PELA INDUSTRIA. PELO ESPIRITO SANTO.

Geréncia responsavel: Gerencia de Inteligéncia de dados e pesquisas
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Tabela 3 — Saldo liquido de postos formais por atividade econémica selecionada das industrias extrativas e de transformacao e construcao —
Espirito Santo

Divisio de atividades econdmica Dezembro de 2023 Saldo acumulado no
Admitidos ano'

Construcao 2.961 4.431 -1.470 5.549
Obras de infraestrutura 1.177 1.657 -480 3.233
Construcao de edificios 788 1.258 -470 1.275
Servigos especializados para construcao 996 1.516 -520 1.041

Industrias extrativas 144 232 -88 673
Extracdo de minerais ndo-metalicos 76 105 -29 10
Extracao de petréleo e gas natural 13 5 8 238
Extracao de minerais metalicos 31 10 21 240
Extracao de carvao mineral 6
Atividades de apoio a extragdo de minerais 24 112 -88 179

Industrias de transformacao 4.288 5.521 -1.233 4.452
Fabricacao de produtos de minerais ndo-metalicos 378 626 -248 -814
Confeccao de artigos do vestuario e acessérios 207 402 -195 -540
Manutencao, reparacao e instalacdo de maquinas e equipamentos 636 944 -308 1.608
Fabricagdo de produtos alimenticios 1.280 1.363 -83 1.295
Preparagdo de couros e fabricacdo de artefatos de couro, artigos para viagem e calgcados 10 36 -26 -44
Fabricacdo de maquinas e equipamentos 162 139 23 -96
Fabricacdo de moveis 219 259 -40 418
Fabricagdo de produtos de metal, exceto maquinas e equipamentos 435 515 -80 1.003
Fabricacdo de produtos de madeira 106 122 -16 -2
Impressao e reproducao de gravagoes 62 61 1 39
Fabricacdo de produtos téxteis 24 66 -42 -62
Fabricagao de produtos diversos 28 67 -39 -27
Fabricagdo de outros equipamentos de transporte, exceto veiculos automotores 138 27 111 378
Fabricagdo de bebidas 54 67 -13 141
Fabricacdo de produtos de borracha e de material plastico 112 146 -34 433
Fabricagdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos 40 64 -24 200
Fabricagcdo de equipamentos de informatica, produtos eletronicos e épticos 3 11 -8 8
Fabricacdo de produtos quimicos 55 167 -112 201
Fabricagdo de produtos do fumo 0
Fabricagdo de produtos farmoquimicos e farmacéuticos 9 5 4 19
Metalurgia 150 174 -24 -114
Fabricacdao de veiculos automotores, reboques e carrocerias 115 61 54 293
Fabricagao de celulose, papel e produtos de papel 52 61 -9 149
Fabricagdo de coque, de produtos derivados do petroleo e de biocombustiveis 13 138 -125 -34

'Série com ajuste de declaracbes entregues fora do prazo, exceto para dezembro.
Fonte: Novo Caged.

Metodologia Novo Caged

Conforme portaria SEPRT n° 1.127, de 14/10/2019, o uso do Sistema do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged) foi substituido pelo Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), desde janeiro de 2020. Apds a fase de transicdo, que finalizou em janeiro de 2023 com o Grupo 4 (que considera 6rgdos
publicos e organiza¢des internacionais), todos os grupos de empresas precisam realizar o envio de informagdes por meio do eSocial.

Principais diferencas metodoldgicas entre o Caged e o eSocial:

» O eSocial capta um volume de informagdes mais amplo do que o Caged, pois além da finalidade trabalhista possui também carater previdenciario e tributario.

* No eSocial o responsavel pelo envio da informacdo é a empresa e ndo o estabelecimento, como ocorria no Caged. A empresa deve enviar as informacdes dos estabelecimentos
possibilitando a consolidacdo da mesmas para o nivel de estabelecimento.

* A captacao de registros de admissdes e desligamentos pelo Novo Caged passou a ter maior cobertura, dado que, além dos empregados sob o regime CLT, passou a cobrir os
trabalhadores temporarios, trabalhadores avulsos, agentes publicos, trabalhadores cedidos, dirigentes sindicais, contribuintes individuais e bolsistas. Estes ndo eram registrados no
Caged ou a declaracdo era opcional, como a de vinculos temporarios, o que para o Novo Caged passou a ser obrigatéria.

« Com estas modifica¢des, o volume das movimentagdes captadas pelo Novo Caged tende a ser maior. Estas diferencas de captacdo prejudicam a comparagdo da série ao longo do
tempo, a qual deve ser realizada com as devidas ressalvas metodoldgicas.

Para mais informacdes acesse em: https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/conselho-nacional-do-

trabalho/reunioes/documentos-de-reunioes/2022/11ro/apresentacao-novo-caged.pd f e https://www.gov.br/esocial/pt-br/acesso-ao-sistema/cronograma-de-implantacao

Acesse portaldaindustria-es.com.br ou leia QR Code
pelo celular para encontrar mais produtos e estudos. FINDES

Geréncia responsavel: Gerencia de Inteligéncia de dados e pesquisas POR VOGE. PELA INDUSTRIA. PELO ESPIRITO SANTO.
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